Na temelju ¢lanka. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23.), &lanka 45. ProciS¢enog teksta Statuta Djegjeg
vrti¢a Pahuljica i Odluke Upravnog vijeca od 4. 3. 2026. g. Upravno vijece, raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

VODITELJ RACUNOVODSTVA- 1 izviSitelj (m/Z) u Dje&jem vrtiéu Pahuljica Gospié, u
mati¢nom vrti¢u u Gospicu na neodredeno puno radno vrijeme.

Ostali radnici u dje¢jem vrtiéu trebaju imati sljedecu vrstu i razinu obrazovanja:

- Voditelj raéunovodstva

Studij Vrsta i razina studija Steceni akademski naziv

Sveucilisni integrirani prijediplomski i

diplomski studii Sveucili$ni/a magistar/magistra ekonomije

o . Sveucilidni diplomski studij Sveutili$ni/a magistar/magistra ekonomije
Studij iz podrugja
druStvenih znanosti— [ o . diplomski studij Magistar/a ekonomije
polje ekonomija
Sveutili$ni prijediplomski studij SveuctiliSni/a prvostupnik/ca ekonomije
Stru¢ni prijediplomski studij Prvostupnik/ca ekonomije

Uvjeti za radno mjesto voditelja ratunovodstva su: ¢lanak 24. i 25. Zakona 0
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/ 19.,57/22.1101/23.). i
¢lanka 13. Pravilnika o odgovarajucéoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih
radnika u dje¢jem vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i fizi¢kim osobama koje provode
programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/2024).

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duzni priloZiti sljedeéu
dokumentaciju, u presliku:

- Zivotopis,

- presliku dokaza o struénoj spremi,

- elektroni¢ki zapis od HZMO,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika (prilikom eventualnog
zaposlenja kandidata poslodavac upuéuje kandidata na zdravstvenu
sposobnost),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno
u¢l. 25. Zakona, ne starije od dana objave natjecaja,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj naveden u ¢&l.
25. Zakona, ne starije od dana objave natjecaja,

- potvrda od Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da
kandidatu nisu izreene mjere iz &lanka 25. Zakona, ne starija od dana
objave natjecaja,

- izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni
odnos (vlastoru¢no potpisana),

- dokaz o drzavljanstvu,

- presliku rodnog lista.
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U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te
dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoSljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
httos://branitelii.qov.hr/UserDocsImaqes//dokumenti/NikoIa//Dopis°/020dokaza°/o202a%2

Oostvarivanie°/oZOprava°/oZOprednosti%ZODri%ZOzapo%CS%AlIiavaniu-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
0 zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/ 13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunj avanju traZenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelii. gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//doku menti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?2
QOostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%?20za 0%C5%A1lljavanju-
%ZOZakon%200%20civiInim%205tradalnicima%20iz%20DR.Ddf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba mozZe upisati u o&evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijave s traZenom dokumentacijom, u zatvorenoj omotnici s naznakom “ZA NATJECAIJ-
VODITELJ RACUNOVODSTVA U GOSPICU NA NEODREDENO PUNO RADNO
VRIJEME®, potrebno je dostaviti e- mailom ili postom na adresu Djegji vrtié¢ Pahuljica,
Zabicka 4, 53000 Gospié.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.

Prijave dostaviti e- mailom ili postom u roku od 8 dana od dana objave natjetaja.
Natjecaj je objavljen dana 5. 3. i vazi do 13. 3. 2026. godine.

KLASA: 112-03/26-02/5
URBROJ: 2125-1-16-02-26-1
Gospié¢, 4. 3. 2026. godine

PREDSJEDNI_QA UPRAVNOG VIJECA
; Pagla Medved




